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Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
861/2010 y las Instruccions de 18 de xufio de 2014 da Secretaria Xeral de Universidades da
Xunta de Galicia, la Universidad de Vigo ha remitido la solicitud para la renovacion de la
acreditacion del titulo de Master Universitario en Intervencion Multidisciplinar en la
Diversidad de Contextos Educativos con el fin de que ACSUG compruebe que el plan de
estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con la descripciéon y los compromisos que se
incluyeron en el proyecto inicial que, para este titulo, se aprobé en el proceso de

verificacion.

La evaluacion se ha realizado por una subcomision derivada de la Comisién de Evaluacién
de la Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas formada por expertos
nacionales e internacionales del ambito académico, profesionales y estudiantes. Los
miembros de esta comisiéon han sido seleccionados y nombrados segun el procedimiento

que se recoge en la pagina Web de ACSUG.

Este informe es el resultado de la evaluacién del conjunto de evidencias de caracter
documental del titulo, de la visita de la subcomisidn de evaluaciéon al centro donde se
imparte el titulo, que se ha desarrollado sin incidencias y conforme a la agenda prevista, y
de la revisién, por la subcomision de evaluaciéon, del plan de mejoras presentado por el
centro una vez recibido el informe provisional de evaluacién para la renovacion de la

acreditacion.

Las acciones incluidas en dicho plan de mejora seran objeto de especial revision

durante el proceso de seguimiento del titulo.

Una vez valorado cada uno de los criterios de acreditacion segun estos cuatro niveles:

» Se supera excelentemente (A). El estandar correspondiente al criterio se logra
completamente y, ademas, es un ejemplo que excede los requerimientos basicos.

» Se alcanza (B). El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.

» Se alcanza parcialmente (C). Se logra el estandar en el minimo nivel pero se
detectan aspectos puntuales que han de mejorarse.

* No se alcanza (D). El criterio no logra el nivel minimo requerido para llegar al

estandar correspondiente.
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ACSUG emite un informe final de evaluacién en términos de:

XI Favorable
[ ] Desfavorable

Considerando la siguiente valoracién por criterio:

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO
Criterio 1. Organizacion y desarrollo C:
Criterio 2. Informacién y transparencia B:

Criterio 3. Sistema de garantia de calidad C:

Criterio 4. Recursos humanos B:

Criterio 5. Recursos materiales y servicios B:

Criterio 6. Resultados de aprendizaje C:

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento B:

Se alcanza parcialmente
Se alcanza

Se alcanza parcialmente

Se alcanza

Se alcanza

Se alcanza parcialmente

Se alcanza

RECOMENDACIONES PARA LA MEJORA:
DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

» Criterio 1. Organizacion y desarrollo

- Se deben mejorar y normalizar los sistemas de coordinacion docente,

especialmente entre moédulos y materias y entre el profesorado que imparte una

misma materia. Se constata la realizacién de reuniones de coordinacién informales,

las cuales deben sistematizarse y hacer llegar las decisiones adoptadas a la Comision

de Garantia de Calidad. En los Planes de Mejora propuestos no se concreta la mejora

en las acciones de coordinacion entre moddulos y materias. La mejora no reside

Unicamente en la generacién de evidencias sino en la necesidad de establecer o

normalizar un sistema de coordinacién eficaz que garantice la mejor calidad de la

enseflanza. Dada su importancia para la mejora de la calidad del master, seria
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necesario establecer mecanismos de coordinacién claros. Este aspecto sera objeto de

especial revision en el proceso de seguimiento del titulo.

Santiago de Compostela, a 27 de enero de 2015
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José Eduardo Loépez Pereira
Director ACSUG
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